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Vorteile

Als Studierende profitieren Sie
von entscheidenden Vorteilen:

Die Schreinerbranche ist eine innovative Bran-

che, die mit sich standig verandernden Anfor-
derungen und Rahmenbedingungen flexibel
umgeht. Dadurch besteht ein grosser Bedarf
an qualifizierten Spezialisten und Kaderleuten.

Das neue Weiterbildungssystem HBB-S
(Hohere Berufsbildung Schreiner) des VSSM
bietet eine Vielzahl gezielter Weiterbildungen
an, um Fachkrafte optimal auf die Herausforde-
rungen der Branche vorzubereiten. Dessen In-
halte sind in verschiedene Bereiche aufgeteilt,
wovon jeder einzeln abgeschlossen wird und
in der Folge eine Gultigkeit von funf Jahren
behalt.

FUr die Zulassung zur eidgenodssischen Ab-
schlussprufung sind grundsatzlich zwei
Modulabschlisse erforderlich:

Modul A:
MitarbeiterfUhrung und Kommunikation

Modul B:
Auftragsplanung, -Ausfuhrung, -Organisation

Fur die eidg. Fachausweise ,Projektleiter:in
Schreinerei“ bzw. ,Produktionsleiter:in Schrei-
nerei“ sind zwei Prufungsteile zu bestehen:

- Prifungsaufgaben zu Praxisfall
- Projektarbeit

Sémtliche Personenbezeichnungen gelten gleichwohl fiir beiderlei
Geschlecht. Auf die gleichzeitige Verwendung ménnlicher und weibli-
cher Sprachformen wird verzichtet.

. Das berufsbegleitende Ange-

bot ermoglicht einen mog-
lichst kleinen Lohnausfall.

Unser Unterrichtskonzept
gibt den Teilnehmenden zur
Erledigung von Aufgaben
und Selbststudium rund ein
halbes Jahr mehr Zeit. Der
personliche Lernaufwand ist
individuell und nicht zu unter-
schatzen.

Die Module A und B werden
unabhangig voneinander ab-
geschlossen. Die jeweiligen
Kompetenznachweise behal-
ten nach erfolgreichem Ab-
schluss funf Jahre ihre Gul-
tigkeit.

Sie konnen lhre Weiterbil-
dung an jeder vom VSSM
akkreditierten Schule in der
ganzen Schweiz fortsetzen.

Die Module Alpha bis Delta
sind nicht als eigenstandige
Module ausgestaltet. Sie bil-
den vielmehr den roten Fa-
den durch die gesamte Aus-
bildung und strukturieren den
Lehrgang inhaltlich und the-
matisch.
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Der Bildungsgang bei uns bietet folgende Abschlisse:

. Berufsbildner:in VSSM

. Sicherheitsbeauftragter (SIBE: Modul Alpha)

. Projektleiter:in Schreinerei FA, Professional Bachelor

. Produktionsleiter:in Schreinerei FA, Professional Bachelor




Ruckvergutungen

Kosten und Finanzierung

Die Teilnehmenden profitieren von attraktiven
finanziellen Ruckvergutungen:

Der Bund unterstutzt Vorbereitungskurse auf
eidgendssische Berufs- und hohere Fachpru-
fungen mit bis zu 50 % der anrechenbaren
Kosten. Die Unterstutzung wird unabhangig
von weiteren Ruckerstattungen ausbezahlt.

Teilnehmende aus VSSM-Mitgliedsbetrieben
profitieren von Ruckerstattungen der MAEK
fur Kurs- und Prufungsgebuhren.

Zusatzlich unterstutzt die ZPK Mitarbeitende,
die dem Gesamtarbeitsvertrag der Schreiner-
branche unterstellt sind.

Die Kosten und Vergutungen sind aus der Ta-
belle auf der Folgeseite ersichtlich. Im Ideal-
fall wird somit ein Grossteil der Weiterbil-
dungskosten ubernommen.

Ausbildner

Der Verband Luzerner Schrei-
ner als gesamtschweizerisch
tatige  Branchen-Fachschule
bietet den individuell gestalt-
baren Bildungsweg an. Sie ist
sowohl vom VSSM anerkannt
als auch mit dem Schweizeri-
schen Qualitatslabel fur Wei-
terbildungsinstitutionen
,eduQua“ ausgezeichnet.

Qualifizierte praxiserprobte
Fachdozenten aus Holzbran-
che und Betriebswirtschaft bil-
den das Referententeam. Die
Studierenden absolvieren eine
umfassende und vernetzte
Weiterbildung, welche durch
eine reibungslose Organisati-
on sichergestellt wird.

Wir bieten seit 1999 AbschliUs-
se im Weiterbildungssystem
des VSSM an. Die langjahrige
Erfahrung und kontinuierliche
Optimierung bringen massge-
bliche Vorteile.

Unterrichtsort

Der Unterricht findet in den
Raumlichkeiten der Branchen-
Fachschule Luzerner Schreiner
an der Buzibachstrasse in Rot-
henburg statt. Fur Exkursionen
werden Partner unter der Be-
rucksichtigung des bestmadgli-
chen Praxisbezugs ausgewahlt.



Kosten und Gebuhren

Zukunftsinvestition: Mit Subjekt- | Mit Subjekt- | Mit Subjekt- Brutto
Produktionsleiter:in mit eidg. Fachausweis| finanzierung | finanzierung | finanzierung
Projektleiter:in mit eidg. Fachausweis Bund Bund Bund

mit ZPK & MAEK mit ZPK
Bildungsinvestition 6’050 12’960 17°700 27°200
Module A/ B 14’615 20’760 25’500 25’500
Module a/B/y/d
Eidg. Berufspriifung 935 1’700 1’700 1’700
Zusatzliche Inhalte: | 2'880| 3'380| 3'680| 3680
Berufsbildner 330 830 1’130 1’130
Priafung Modul A 400 400 400 400
Priafung Modul B 400 400 400 400
Probe Projektarbeit 850 850 850 850
Probepriifung 900 900 900 900
Wert der Ausbildung 8’930 16’340 21°'380 30’880

Die in der oben dargestellten Kostenlibersicht aufgefiihrten Betrdge verstehen sich unter Beriicksichtigung
der ZPK-Rlickverglitung ohne Unterstiitzungspflicht. Das Berechnungsbeispiel des Subventionsbeitrages ist

unverbindlich und basiert auf dem aktuellen Wissensstand per August 2026.

setzungen und Ansétze finden Sie auf vssm.ch.

Die Subventionen fur die vorberei-
tenden Bildungsgange auf eidgends-
sische Berufsprufungen und hohere
Fachpriufungen werden direkt durch
den Bund an die Studierenden nach
Absolvierung der Berufsprufung aus-
gerichtet.

Die Kosten werden von den Studie-
renden vorfinanziert und konnen, so-
bald die Berufsprufung absolviert ist,
beim Bund beantragt werden.

Die Formalitaten erfolgen sofort nach
der Absolvierung der Berufsprifung
durch die Bildungsinstitution.

Die entsprechenden Voraus-

Der Lehrgang ist von der MAEK und
ZPK unterstutzt. Es lohnt sich, die
Unterstutzungsberechtigung  durch
Ruckfrage im Betrieb zu Uberprufen.
Preisbasis August 2026. Preisanpas-
sungen bleiben vorbehalten.

Die Fakturierung der Module A und
B bzw. Alpha bis Delta erfolgt in meh-
reren Etappen wahrend des Lehr-
gangs. Im Falle einer Unterstutzungs-
pflicht besteht Anspruch auf hdhere
Ruckvergutungen.



Kick-off

Einstieg und Orientierung

Berufsbildner
Ausbildung von Lernenden

Modul A

Mitarbeitende fiihren

Modul B

Situationen analysieren
und I6sen

Praxistransfer
Probeprojektarbeit

a Alpha

Wirkungsvoll kommunizieren

B Beta

Sich in seiner Personlichkeit
weiterentwickeln

y Gamma

Auftragsausfiihrung
vorbereiten

o Delta

Projekte und Auftrage
verantworten

Finale
Abschluss und Transfer

Modulfahrplan

Uberblick tiber den Lehrgang
Erwartungen und Ziele
Organisatorisches

Rolle und Aufgaben als Berufsbildner
Kommunikation und Zusammenarbeit
Lernende begleiten und férdern

Fiihrungskompetenz
Kommunikation
Personlichkeit weiterentwickeln

Projekte und Auftrage verantworten
Produktion vorbereiten

Technologische Innovationen realisieren

Probeprojektarbeit
Reflexion und Vertiefung

Anwendung im Betrieb

Personal managen

Auftragsausfiihrung vorbereiten
Produktion umsetzen

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

Fiihrung und Zusammenarbeit
Kalkulieren und abrechnen
Auftragsausfihrung

Produktion umsetzen
Montagearbeiten leiten

Fachliche Vertiefung
Prozesse und Ablaufe analysieren
Produktion umsetzen

Projekte und Kalkulation
Unternehmensprozesse analysieren
Marketing und Verkauf

Markt- und Kundenorientierung
Betriebsmittel planen und einfiihren
Technologische Innovationen realisieren

Probepriifung unter realen
Voraussetzungen
Reflexion und Auswertung

Vorbereitung auf die eidg. Schlusspriifung

10

Lektionen

40

Lektionen

70

Lektionen

65

Lektionen

5

Lektionen

155

Lektionen

195

Lektionen

150

Lektionen

215

Lektionen

40

Lektionen

Gesamtumfang

945

Lektionen

Die Module
im Uberblick

Module A + B
Vorgegebene,
anerkannte Module

a-98
Der rote Faden
der Ausbildung

Praxistransfer
Verbindung von
Theorie und Praxis

Finale
Abschluss und
Transfer

lhre Vorteile

Q Praxisnahe
Ausbildung

Fachlich fundiert

und aktuell

Individuelle Forderung

Starke Verknupfung
von Theorie und Praxis

Beste Voraussetzungen
fur den eidg.
Berufsabschluss

O 00 0

Durch Riickvergiitungen
sehr tiefe
Weiterbildungskosten

o



Modulfahrplan

« Um den hohen Qualitatsstandard unserer Weiterbildung sicherzustellen und
die Teilnehmenden optimal auf ihre zukunftigen Aufgaben vorzubereiten, sind
der Berufsbildnerkurs sowie die Ausbildung zum Sicherheitsbeauftragten
(SIBE) fest in den Lehrgang integriert. Diese beiden Qualifikationen mit Zertifi-
kat sind offiziell nicht Bestandteil des Lehrgangs, werden von uns aber als er-
ganzendes Angebot in die Weiterbildung aufgenommen.

. Der Lehrgang umfasst insgesamt 945 Kontaktlektionen. Davon entfallen 895
Kontaktlektionen auf den eigentlichen Lehrgang. Zusatzlich sind die Ausbildun-
gen zum Berufsbildner sowie zum SIBE (Sicherheitsbeauftragten) integriert
und erganzen den Lehrgang um weitere 50 Kontaktlektionen.

. Die Module A und B sind von den nationalen Verbanden VSSM und FRECEM
vorgegeben. Der erfolgreiche Abschluss beider Module ist Voraussetzung fur
die Zulassung zur eidgenossischen Berufsprufung.

. Die Module a Alpha bis & Delta werden hingegen vom Bildungsanbieter defi-
niert und dienen lediglich als Orientierung innerhalb der Weiterbildung.

. Vereinzelt kann es zu Blockwochen oder zu zwei aufeinanderfolgenden Schul-
tagen kommen. Die entsprechenden Termine werden frihzeitig kommuniziert
und entsprechend angekundigt.

Die Ausschreibung entspricht den aktuellen Vorgaben
des HBB-S. Anpassungen, auch inhaltlicher Art, auf-
grund von neuen Grundlagen bleiben vorbehalten.
Preisanpassungen bleiben vorbehalten.



Planung, Koordination und Qualitat
im Innenausbau

Projektleiter Schreinerei FA sind Fachleute fur
die Planung und Umsetzung von Projekten im
Schreiner- und Innenausbau. Sie sind in der
Arbeitsvorbereitung oder Projektleitung tatig.
Sie beraten Kundinnen und Kunden, erstellen
Angebote, koordinieren Material und Lieferan-
ten und planen Projekte bis ins Detail. Wah-
rend der Umsetzung Uberwachen sie in enger
Zusammenarbeit mit der Produktion Kosten,
Termine und Qualitat. Ihr zentraler Arbeitsort
ist das Planungsburo.

Sie sind in kleineren bis grosseren Schreine-
reien und Zulieferbetrieben mit regionaler bis
internationaler Ausrichtung tatig.

Interessenkreis

Fachkrafte, welche vermehrt
Projektverantwortung uber-
nehmen wollen oder eine Pro-
jektleiterstelle in einem Schrei-
nerbetrieb anstreben.

Voraussetzungen

Abgeschlossene Berufslehre,
Berufsattest, Abschluss einer
Maturitat oder gleichwertige
Qualifikation und  Berufs-
erfahrung in der Schreiner-
branche.

Erfahrung in der Planung bzw.
Produktion von einem Schrei-
nerbetrieb von Vorteil. Absol-
vieren des Aufnahmeverfah-
rens.

Kenntnisse

Grundlegende EDV-Kennt-
nisse (MS Office, E-Mail, Inter-
net, CAD) sind erforderlich

Dauer

Berufsbegleitend in 5 Semes-
tern mit anschliessender Pro-
jektarbeit



Chancen

Inhalt und Ausbildungsziele

Projekte effizient planen und kalkulieren —
kundenorientiert, wirtschaftlich und nach-
haltig

Projektbezogene Aufgaben erkennen, Ent-
scheidungen treffen und deren Umsetzung
koordinieren

Mitarbeitende fuhren und flr ein sicheres,
motiviertes und leistungsfahiges Arbeits-
umfeld sorgen

eigene berufliche Handlungskompetenz re-
flektieren und gezielt weiterentwickeln

Kalkulationen, Termine und Projektverlauf
systematisch Uberwachen und analysieren

Digitale Technologien bewerten und ziel-
fuhrend in den Arbeitsprozess integrieren

Klar und Uberzeugend mit Mitarbeitenden,
Kundschaft und Lieferbetrieben kommuni-
zieren

Start
20. November 2026

Abschluss

Eidgenodssischer Fachausweis
/ Professional Bachelor

Unterrichtszeiten

Freitag 08.00 - 12.05 Uhr und
13.30 - 17.35 Uhr
mit einzelnen Blockeinheiten

Meilensteile
Berufsprifung Sept. 2029 mit
anschliessender Projektarbeit

Perspektiven

Weiterentwicklung zum Schrei-
nermeister oder Weiterent-
wicklung zum dipl. Holz-
techniker Schreinerei / Innen-
ausbau

Finanzierung

MAEK- und ZPK- sowie mit
Bundessubventionen unter-
stutzt.

Kursgrosse

Max. 20 Teilnehmende



Prozesse steuern, Qualitat sichern, Teams
fuhren

Produktionsleiter Schreinerei FA Ubernehmen
die fachliche Fuhrung der Produktion in klei-
nen bis grossen Schreinereien oder Zuliefer-
betrieben. Sie planen, organisieren und uUber-
wachen den gesamten Produktionsprozess
von Innenausbauten, Mdbeln oder Fenstern.
Dabei stellen sie die Qualitat, Termin- und
Kostentreue, sowie eine effiziente Ressour-
cennutzung sicher. Sie arbeiten eng mit der
Projektleitung und Lieferanten zusammen, ko-
ordinieren ihr Team in der Werkstatt und sind
auch fur Lagerbewirtschaftung und Energieef-
fizienz verantwortlich.

Interessenkreis

Fachkrafte, welche vermehrt
Verantwortung in der
Produktion Ubernehmen wol-
len oder eine Produktions-
leiterstelle in einem Schreiner-
betrieb anstreben.

Voraussetzungen

Abgeschlossene Berufslehre,
Berufsattest, Abschluss einer
Maturitat oder gleichwertige
Qualifikation  und  Berufs-
erfahrung in der Schreiner-
branche. Erfahrung in der Pla-
nung bzw. Produktion von ei-
nem Schreinerbetrieb von Vor-
teil. Bestehen des Aufnahme-
verfahrens.

Kenntnisse

Grundlegende EDV-Kennt-
nisse (MS Office, E-Mail, Inter-
net, CAD) sind erforderlich

Dauer

Berufsbegleitend in 5 Semes-
tern mit anschliessender Pro-
jektarbeit



Chancen

N L T T e T T

Inhalt und Ausbildungsziele

Planvorgaben interpretieren, betriebliche Res-
sourcen koordinieren und die effiziente Umset-
zung der Produktion sicherstellen

Produktionsprozesse analysieren und gezielt
Optimierungsmassnahmen umsetzen

Technische und organisatorische Neuerungen
planen, evaluieren und einfihren

Mitarbeitende effektiv und verantwortungsbe-
wusst fuhren, Aufgaben gezielt delegieren

Klar, strukturiert und glaubwurdig mit Mitarbei-
tenden sowie Lieferbetrieben kommunizieren

Mitarbeiterauslastung, Kosten, Termine sowie
nachhaltige Material- und Energieeinsatze
uberwachen

Maschinen, Werkzeuge und Fahrzeuge instand
halten und Einsatzbereitschaft gewahrleisten

Digitale Technologien bewerten und zielfuhrend
in Produktionsprozesse integrieren

Projektbezogene Problemstellungen analysieren,
Entscheidungen treffen und deren Umsetzung
koordinieren

Kompetenzen reflektieren, Lernbedarf ableiten
und Weiterentwicklung fordern

Start
20. November 2026

Abschluss

Eidgenodssischer Fachausweis
/ Professional Bachelor

Unterrichtszeiten

Freitag 08.00 - 12.05 Uhr und
13.30 - 17.35 Uhr
mit einzelnen Blockeinheiten

Meilensteile
Berufsprufung Sept. 2029 mit
anschliessender Projektarbeit

Perspektiven

Weiterentwicklung zum Schrei-
nermeister oder Weiterent-
wicklung zum dipl. Holz-
techniker Schreinerei / Innen-
ausbau

Finanzierung

MAEK- und ZPK- sowie mit
Bundessubventionen unter-
stutzt

Kursgrosse

Max. 20 Teilnehmende



Anmeldung

O Start Projektleiter:in: 20. November 2026
O Start Produktionsleiter:in: 20. November 2026

Vorname Name

Adresse

Arbeitgeber

Firmenadresse

Telefon G P

E-Mail

O Bitte senden Sie mir den Bildungsgangvertrag

O Bitte reservieren Sie mir einen Platz im nachsten Bildungsgang zum
O Projektleiter:in O Produktionsleiter:in

O Ich winsche eine unverbindliche Weiterbildungsberatung -
bitte nehmen Sie mit mir Kontakt auf

Datum Unterschrift

Der regulare Anmeldeschluss fur den Lehrgang ist am 15. November 2026,
anschliessend findet das Aufnahmeverfahren statt. Eine frihzeitige Anmeldung wird
empfohlen. Sofern freie Platze verflgbar sind, sind auch spatere Anmeldungen
moglich.

m Luzerner Schreiner =
Buzibachstrasse 31b EDU
~
Telefon 041 280 32 02
Telefax 041 280 32 04
BRANCHEN www.luzerner-schreiner.ch

mail@luzerner-schreiner.ch
m 6023 Rothenburg = 02.10.2026




